BS.D. 0010 — 19/2020

ZARZADZENIE Nr 19/2020
Dyrektora Bursy Szkolnej w Etku 7 dnia 17.10.2020 r. w sprawie organizacji
pracy w Bursie Szkolnej w zwiqzku 7 wprowadzeniem pracy w systemie
hybrydowym w szkotach ponadpodstawowych

Na podstawie § 13, ust.2, pkt 3, 8a i 13 Statutu Bursy Szkolnej oraz w zwigzku
z uregulowaniami MEN, zarzgdzam:

§1
1. Ogtaszam Komunikat organizacyjny dla wychowankow, stanowigcy Zatgcznik Nr
1 do Zarzgdzenia Nr 19/2020.

2. Oglaszam Komunikat organizacyjny dla Pracownikow Bursy Szkolnej,
stanowiqcy Zatgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 1912020,

§2

Zastosowanie si¢ do wskazanych zalecen, zasad i Wytycznych jest obowigzkowe.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Do wiadomosci:
1/ Pokoj 101 - tablica ogtoszen




Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia DBS 19/2020
Organizacja pracy Bursy Szkolnej w Elku od 19.10.2020 r
W zwigzku z nowymi regulacjami prawnymi MEN /rozporzadzenie MEN/, w szkotach
ponadpodstawowych znajdujacych si¢ w strefach zottych, z dniem 19 wrzesnia 2020 wprowadza si¢
nauczanie hybrydowe, czyli w trybie ok. 50 proc. nauczanie zdalne/50 proc. nauczanie stacjonarne.
Zmiana organizacji nie dotyczy burs.

W Bursie Szkolnej w Elku obowigzuje praca stacjonarna jak dotychczas z niewielkimi
dostosowaniami. Zmiana dotyczy wychowankéw znajdujacych sie na nauczaniu zdalnym, ktorzy w
czasie wyznaczonym na czas takiej pracy powinni wyjecha¢ do domoéw rodzinnych.

Wprowadza si¢ zasady obowigzujace, dotyczace Wychowankow:

Wychowankowie, ktérzy maja zarzadzong nauke zdalng w swoich szkotach:
1/ powinni zgtosi¢ si¢ do wychowawcy grupy lub wychowawcy dyzurnego i poinformowac o
rozpoczeciu pracy zdalnej w szkole;

2/ zglosi¢ si¢ do kierownika zywienia, poinformowac¢ na jaki czas od /data — positek/ do/data —
positek/ przerywaja zywienie, w zwigzku z przejSciem na prac¢ zdalna, odda¢ kartki zywieniowe na
te dni. Wychowankowie przebywajacy w domu, ktoérzy tam odebrali informacje o pracy zdalne;,
zgloszenia o nie korzystaniu z zywienia moga dokona¢ telefonicznie /tel. 727 793 467/, a nie
wykorzystane kartki Zzywieniowe odda¢ kierownikowi po powrocie do placowki. Zgloszenie
nieuczestniczenia w zywieniu i oddanie kartek jest warunkiem niezbednym do pomniejszenia kosztu
Zywienia za ten czas.

3/w swoim pokoju mieszkalnym zrobi¢ generalny porzadek, zabra¢ wszelkie produkty zywnosciowe
1 materialy nauczania /ksigzki, zeszyty, inne pomoce szkolne/ niezbedne na czas nauki zdalnej,
wpisac si¢ de ewidencji wyjazdow i opusci¢ burse udajac si¢ do domu rodzinnego.

4/ w przypadku zmian czasu korzystania z urlopu na czas pracy zdalnej /skrocenie lub wydtuzenie/
nalezy poinformowac telefonicznie wychowawce w bursie.

5/ wychowankowie, ktorzy z przyczyn obiektywnych nie moga wyjecha¢ do domoéw w czasie nauki
zdalnej /praktyka, brak Internetu w domu rodzinnym, brak indywidualnych narzedzi do pracy zdalnej
w domu rodzinnym, obowigzek chodzenia na inne zaj¢cia — np. szkota muzyczna, itp./ po zlozeniu
o$wiadczenia wychowawcy, moga pozosta¢ w placowce i korzystac z jej ushug. Wychowankowie ci,
w czasie pobytu w placowce, bez obowiagzku uczestniczenia w zaje¢ciach szkolnych, maja obowigzek
przebywa¢ w tym czasie w swoim pokoju mieszkalnym, nie powinni opuszcza¢ placowki bez zgody
wychowawcy;



Zalgcznik Nr 2 do Zarzqdzenia DBS Nr 19/2020

W Bursie Szkolnej w Elku obowigzuje praca stacjonarna jak dotychczas z niewielkimi
dostosowaniami. Zmiana dotyczy wychowankéw znajdujacych sie na nauczaniu zdalnym, ktoérzy w
czasie wyznaczonym na czas takiej pracy powinni wyjecha¢ do doméw rodzinnych.

Wprowadza si¢ zasady obowiazujace, dotyczace pracownikow BS:
1. Wychowawcy:
1/ prowadzg ewidencje wychowankow:
- przebywajacych poza placowka w czasie pracy zdalnej,
- bedacych na pracy zdalnej, ale pozostajacych w bursie, wraz z przyczyna pozostawania w bursie;
2/ dostosowujg organizacje zajec 1 pracy do zmiennych warunkows;
3/ réwnolegle informuja kierownika zywienia o wychowankach nieobecnych i nie korzystajacych z
zywienia;
4/ prowadzg statystyke wychowankoéw przebywajacych w placowce wg stanu na koniec dnia - do
zywienia w dniu nastepnym 1 przekazuja ta informacj¢ wychowawcy nocnemu

2. Pracownicy BS:
1/ kierownik zywienia prowadzi ewidencje wychowankéw nie korzystajacych z  zywienia i
organizuje zywienie stosownie do stanu rzeczywistego;
2/ kierownik gospodarczy, prowadzi wzmozony nadzér sanitarny; na biezaco wprowadza i stosuje
dezynfekcje pomieszczen, w rézny sposob narazonych na zagrozenie epidemiologiczne, poprzez
ozonowanie.

Dyrektor Bursy Szkolnej w Etku
+2 zalgczniki podstawy prawnej

1/ 2020.10.19 Komunikat - nauka zdalna i hybrydowa szkotach ponadpodstawowych
2/ Nowelizacja rozporzadzenia z art 30b



