Zal. Nr 08 do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego w r.szk. 2020-2021

| Cel operacyjny glowny: Rozwijanie samorzadno$ci wychowankéw

*  Cele operacyjne szczegotowe:

* Poznanie i rozumienie istoty samorzadnosci, praw i obowigzkoéw; oraz zwigkszenie kompetencji w opisanym obszarze.
* Angazowanie iumozliwienie wptywu miodziezy na zycie Bursy;

» Zapewnienie wsparcia w realizowaniu inicjatyw i pomystow miodziezy.

» Uswiadomienie rodzicéw o samorzadnosci mtodziezy w Bursie Szkolne;.

*  Priorytety:
* Znajomo$¢ znaczenia samorzadnos$ci przez mtodziez;
* Angazowanie si¢ mtodziezy w dziatalnos¢ bursy;
» Tworcze, cickawe i1 pozyteczne zagospodarowanie czasu wolnego;
*  Wiasciwe funkcjonowanie samoobstugi wychowankow tj. dyzuréw organizacyjno-porzadkowych regulujacych zycie w bursie;
* Poczucie wptywu na zycie w bursie oraz odpowiedzialno$¢ za siebie 1 innych.
» Aktywne wspieranie mtodziezy w realizacji zgtoszonych inicjatyw.
* Rodzice maja §wiadomos¢ o mozliwosci wplywania ich dzieci na zycie w bursie.

* Kryteria sukcesu:

* Mtodziez inicjuje 1 realizuje swoje pomysty, inicjatywy;

*  Wozrasta aktywno$¢ wychowankow w bursie;

» Samorzad Mtodziezowy angazuje si¢ w promowanie placowki w mediach, srodowisku lokalnym. Wzrost §wiadomosci wychowankow 1
rodzicéw o samorzadnosci w Bursie Szkolne;j



Jakie zasoby wykorzystamy? Co nam pomaga?
* Aktywna i ch¢tng do pracy mlodziez; Sprawnie funkcjonujacy i zaangazowany samorzad Bursy Szkolnej.
» Korzystanie z dobrych pomystow miodziezy- propozycje miodziezy ( wywiad, ankieta, sondaz).
» Zdolnosci wychowankoéw: muzyczne, aktorskie, manualne, organizatorskie itp.
» Spotkania motywacyjno-informacyjne.

* Jakich zasobéw potrzebujemy?

» Chetnej 1 odpowiedzialnej miodziezy;
«  Srodkéw finansowych wspomagajacych inicjatywy;

» Budowania pozytywnej atmosfery wokot zglaszanych przez mtodziez, incjatyw.

» Integracji we wspolnych dziataniach wychowankow z Bursy I i Bursy II.

» Nowych, atrakcyjnych sposobow przekazu informacji o podejmowanych dziataniach.

*  WartoSci przekazywane w ramach tego celu:

- samorzadnos¢;

- w sferze spolecznej: praworzadnos¢, prawa czlowieka, wolnos¢, pokdj, tolerancja, sprawiedliwos$¢, rownos¢ spoteczna, zabezpieczenie
spoteczne, demokracja, solidarnos¢.

* Cele szczegolowe i zadania do realizacji.

Cele szczegolowe Sytuacje Realizacja celu poprzez — zadania szczegétowe Kto to zrobi? Kiedy?

wychowawcze —formy
realizacji

Mtodziez rozumie - rozmowy, spotkania z | Uswiadomi¢ i upowszechni¢ istote samorzadnosci na spotkaniach | Dyrekcja IX

istote samorzadnosci, | grupa; grupowych; przypomina¢ zasady funkcjonowania samorzadu. Wychowawcy | nb

zna swoje prawa i - dostarczanie fachowej | » Udostepni¢ i upubliczni¢ materiaty informacyjne nt. organizacji i | MRB

Wychowankowie literatury; funkcjonowania samorzadu (biblioteka bursy, pok. Wychowawcow,

wyrazajg swoje - szkolenia; tablice ogloszen, strona internetowa bursy);




opinie oraz
zwickszaja
kompetencje w
danym obszarze.

- wymiana informacji;

» Uswiadomi¢ mlodziez o waznosci i powadze dokonywania czynnos$ci
wyboru przedstawicieli lub wtadz samorzadu; jakie znaczenie dla nich
samych ma przemyslany, dobrze dokonany wybor;

* Mtodziez ma dostep do dokumentéw 1 przepiséw dotyczacych praw
dziecka (biblioteka).

 Zapoznanie mtodziezy z programem wychowawczo-profilaktycznym
placéwki i1 procedurami oraz biezacy dostep do dokumentow;

Angazowanie i
umozliwianie
wptywu miodziezy
na zycie grupy /
bursy

- rozmowy i wywiady,
- wybory samorzadu
grup i MRB,

- zebrania MRB.
Sekcji 1 kot
zainteresowan,

- plakaty informacyjne
oraz informacje na
stronie internetowej
Bursy, Facebook,

radiowezel

* Stworzenie warunkéw do demokratycznych wyboréw samorzadu w
poszczegolnych grupach;

» Zapewnienie warunkow przeprowadzenia wyborow réwnych, tajnych
i powszechnych do samorzadu MRB;

* Wiaczy¢ samorzad do aktywnego wptywu na zycie bursy, poprzez:

* inicjatywe w tworzeniu sekcji i kot zainteresowan;

* zdecydowany wplyw na tematyke, zakres, formy dzialania w
ramach poszczeg6lnych sekcji 1 kot zainteresowan;

* wplyw na menu zywieniowe w stotowce,

» wplyw — poprzez inicjowanie lub opiniowanie stawki zywieniowej;

* opiniowanie aktéw prawnych typu Statut, Regulamin bursy, w
czesci dotyczace] bezposrednio spraw wychowankow, ich praw i1
obowigzkow;

* decydowanie o ksztatcie Regulaminu samorzadu;

» wplyw na decyzje dyscyplinarne wobec wychowankow;

* wlaczy¢ samorzad do opracowywania 1 koordynowania grafikow
samorzagdowych  dyzuréw organizacyjno-porzadkowych w
poszczegbdlnych grupach.

* motywowa¢ samorzad do sondowania informacji i1 pomystow
mtodziezy do pracy w danym roku lub latach/semestrach kolejnych.

* dokonywac¢ podsumowania dzialan samorzadu /okresowo/, obserwacja
funkcjonowania 1 wnioskowanie dzialan przysztych.

Dyrekcja
Wychowawcy
MRB

Nb.




* ksztaltowac zainteresowania zyciem spolecznym

* doskonali¢ nawyki wspotdziatania w zespole,

* ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za powierzone dziatania
* nauczac racjonalnego organizowania czasu wolnego.

Zapewnienie
wsparcia w
realizowaniu
inicjatyw i pomystow
mtodziezy

- dzialania praktyczne,
- zebrania w grupie

* Stworzenie warunkOw wsparcia samorzadu:

* powotanie sposrod wychowawcoéw opiekunow sekcji i kot,
ktérzy pomagaja 1 wspieraja sekcje w dziatalno$ci biezace;;

* powotanie sposrod wychowawcow — wskazanego |
zaakceptowanego przez samorzad - opiekuna MRB, ktory
wspiera i pomaga;

* mozliwo$¢ wnioskowania do dyrektora lub RP;

* udzial w podsumowujacych I sem. rok posiedzen RP i
konsultowanie istotnych decyzji i zamierzen bursy;

» udzial w spotkaniach roboczych samorzadu z dyrektorem
poswigconych inicjatywom, realizacji potrzeb, wsparcia i
wspolpracy;

* systematycznie, przynajmniej raz w m-cu organizowac zebrania z
grupg wychowawcza i MRB (omawianie i rozwigzywanie problemow,
planowanie pracy, poszukiwanie rozwigzan).

* wsparcie w opracowywaniu plandw harmonogramow dziatan
samorzadu i realizacji zadan.

* podejmowanie poreczen za tamigcych prawo wychowankow w
przypadkach rokujacych poprawe ich zachowania.

* petne wsparcie wychowawcow w realizowaniu inicjatyw i pomystow
zglaszanych na biezaco przez wychowankow.

Dyrekcja
Wychowawcy
MRB

nb

UsSwiadamianie
rodzicow o

- spotkanie z rodzicami,

+ UsSwiadamianie i upowszechnianie samorzadno$ci podczas spotkan
osobistych lub rozmoéw telefonicznych,

Dyrekcja
Wychowawcy

IX
nb




samorzadnos$ci
mlodziezy w Bursie
Szkolnej.

- informacja
telefoniczna,

- ankieta

* dostep rodzicow do informacji na temat samorzadno$ci na stronie
internetowej placowki,
* mozliwo$¢ wgladu rodzicow do statutu i regulaminu placéwki

9. Przeglad — ewaluacja celu:
- Analiza realizacji planowanych dziatan programu w [ i II semestrze wraz z oceng efektow podjetych przedsiewziec.




