Zal. Nr 05 do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego w r.szk. 2020-2021

I Cel operacyjny gléwny: Zapewnienie wlasciwych warunkow do nauki, sprzyjajacych osiaganiu sukcesow, eliminowaniu niepowodzen
szkolnych i przygotowujacych mlodziez do kontynuowania nauki oraz checi uczenia si¢ przez cale zycie.

Cele operacyjne szczegolowe:

1/ Zapewnienie wychowankom optymalnych warunkéw do nauki: materialnych, organizacyjnych, wtasciwej atmosfery oraz higieny pracy.

2/ Zapewnienie pomocy we wszelkich formach: pedagogicznej, kolezenskiej, dostepu do materialow edukacyjnych, multimediow —
motywowanie;

3/ Motywowanie i pomoc w pokonywania trudnosci szkolnych,

4/ Zachecanie mtodziezy do wszechstronnego rozwoju osobistego, ksztalttowanie postawy cztowieka uczacego si¢ przez cate zycie.

5/ Wczesniejsze wykrywanie niepowodzen szkolnych.

6/ Ksztaltowanie kreatywnego myslenia w$rod wychowankow.

Priorytety:

1/ Pelne skupienie, cisza i efektywne wykorzystanie czasu nauki wlasnej przez wychowankow;

2/ Dobrze zorganizowana i funkcjonujgca pomoc kadry pedagogicznej i pomoc kolezenska w nauce;

3/ Biezaca, pelna wiedza o postgpach w nauce wychowankow i ich frekwencji szkolnej;

4/ Mtodziez ma $wiadomos$¢ o bogatych zasobach biblioteki Bursy, systematycznie uzupetnianych w miare potrzeb wychowankow
1 mozliwosci.

5/ Uswiadamianie mtodziezy profitdéw plynacych z wszechstronnego wyksztatcenia.

6/ Wychowankowie maja pelny dostep do Internetu oraz sprzetu informatycznego.

7/ Uczniowie znajg szeroki wachlarz mozliwosci dalszej Sciezki edukacyjne;.

Kryteria sukcesu mierzone poziomem wynikow badan ankietowych odczué¢ wigkszosci wychowawcow, powracajacych opinii od
rodzicow i mlodziezy, a takze innych zZrodel.

1/ Wyzsza ,,$rednia ocen” u wychowankow.

2/ Wszyscy wychowankowie uzyskuja promocje do nastepnej klasy.

3/ Mniejsza 1los¢ zastrzezen, dotyczacych zaktocen podczas nauki wlasnej; dgzenie do 100% frekwencji podczas nauki wiasne;.

4/ Dobrze zorganizowana i funkcjonujgca sprawnie /dostepna, kiedy jest potrzeba/ pomoc kolezenska.

5/ Wychowankowie zdobywaja wyrdznienia, nagrody w konkursach i olimpiadach.

6/ Nizsza absencja na zajeciach edukacyjnych.

7/ Zwigkszenie iloSci 0sOb siggajacych po woluminy i korzystajgcych z zasoboéw biblioteki Bursy.

Jakie zasoby wykorzystamy? Co nam pomaga?

1/ Dzialajace w bursie kota zainteresowan 1 sekcje.

2/ Wzajemna pomoc kolezenska oraz korzystanie z wiedzy wychowawcow.

3/ Programy edukacyjne w TV, radiu oraz czasopisma naukowe, filmy na podstawie lektur szkolnych.

4/ Warunki lokalowe, z ktorych korzystaja mieszkancy bursy.

5/ Pomoce naukowe utatwiajagce wychowankom lepsze 1 szybsze przyswajanie materiatu. (biblioteka bursy) oraz p.c.n
6/ Bezawaryjny dostep do sieci Internetu w kazdym pokoju.



7/ Pokoje cichej nauki.

8/ Dobry przeptyw informacji pomiedzy kadra pedagogiczna.

9/ Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami pomocowymi.
e Jakich zasobéw potrzebujemy?

1/ Odpowiednio wysokich naktadow finansowych umozliwiajagcych zmniejszenie dotychczasowych brakow.

2/ Uzupetnienia wyposazenia pomieszczen do nauki.

3/ Zwigkszenia ilo$ci niezbednych pomocy naukowych.

4/ Zwigkszenia ilo$ci pokoi cichej nauki (w miar¢ mozliwosci).

5/ Zmotywowanej do nauki miodziezy.

6/ Aktywnych i otwartych na wspotprace rodzicow.

7/ Niezawodne rutery wi-fi.

8/ Systematyczne wzbogacanie zasobow biblioteki.

e Co nam zagraza i przeszkadza?
e Brak wsparcia rodziny w motywowaniu mlodziezy do zdobywania wyksztatcenia.
Brak motywacji i checi do nauki wsrdd czesci mtodziezy.
Zbyt duze oczekiwania i wymagania, stawiane przez niektorych rodzicow wychowankow, zaréwno w szkole jak 1 w Bursie.
Ograniczone mozliwosci finansowe placowki.
Wysoki poziom uzaleznienia mtodziezy od nowoczesnych technologii.
Przypadki niewtasciwego korzystania przez mtodziez z nowoczesnych technologii.
Wzrastajacy poziom alienacji wychowankow.
Ograniczona wspoélpraca ze strony szkot z Bursa.

7. Wartosci przekazywane w ramach obszaru tego celu: rozumno$¢, wiedza, nauka, odkrywczo$¢, tworczos$¢, madrosé, odpowiedzialnose,
sumienno$¢, uczciwose, cierpliwos$é, samodzielnos¢, pracowito$¢, systematycznosé, dobre obyczaje, stawa, rownowaga i harmonia psychiczna,
kreatywno$¢, asertywnos$¢.

8a. Etapy wychowania ku wartos$ciom po stronie wychowawcy:
e poznanie przez wychowawce wartosci budowanych w ramach realizacji celu
e wspomaganie wychowankoéw w poznawaniu 1 akceptowaniu wartosci j.w.
e motywowanie wychowankow do wolnego wyboru wtasciwych wartosci
wspomaganie wychowankoéw w dokonywaniu samooceny
8b. Etapy wychowania ku wartosciom po stronie wychowanka:
e Uhierarchizowany system wartosci.
e uswiadomienie sobie spektrum warto$ci preferowanych 1 urzeczywistnianych
e poznanie istoty wartosci, ich kategorii oraz znaczenia;



e akceptacja $wiata wartos$ci;
e rozwijanie w sobie potrzeby wyboru warto$ci 1 umiejetnosci ksztaltowania wiasciwej hierarchii;
e trafne warto$ciowanie siebie w aspekcie urzeczywistniania wartosci.

9. Refleksje nad wyborami codziennego zycia w procesie wychowania ku wartos$ciom:
¢ skoncentrowanie si¢ na wlasnej postawie — zwrocenie uwagi na pomoc kolezenska,
e poznanie swoich mocnych i stabych stron w procesie edukacji,

akceptacja wlasnych i cudzych wartosci, wzajemne kompromisy,

e poszukiwanie i wykorzystywanie roznorodnych zasobéw wspierajacych proces edukacji,
e pozytywne wzmocnienie osobowych wzorcow postgpowania.

Cele szczegolowe, sytuacje wychowawcze, formy dzialania prowadzace do realizacji celu operacyjnego:

Cele Sytuacje Dzialania, zadania — osiaganie celow, przez: Odpowiedzialni
szczegolowe wychowawcze
/ Formy
realizacji
Zapewnienie Egzekwowanie |1/ Przeglad pokoi i pomieszczen funkcyjnych /pen/ pod katem pelnego | Wicedyrektor
wychowankom | zasad, wyposazenia i mozliwosci nauki, wychowawcy
wlasciwych obowigzujacych |2/ Uzupelnienie elementéw niezbgdnych wyposazenia pokoi i pcn /biurka,
warunkow do |podczas nauki |ergonomiczne krzesta, lampki, wystrdj, wyciszenie, itp. Organizacyjne
nauki. wilasnej. zabezpieczenie pelnego dostepu.
Higiena pracy |3/ Sprawdzanie i egzekwowanie obecnosci wychowankow na nauce wilasnej oraz
umystowe;j wlasciwego, codziennego przygotowania miejsca do nauki: porzadek,
Zwigkszanie oswietlenie, wietrzenie.
motywacji do |4/ W wuzasadnionych przypadkach, umozliwianie nauki po godz. 22 z
nauki. uwzglednieniem zasad higieny umystowe;j;
5/ W czasie nauki egzekwowanie przestrzegania ponizszych zasad:
a/ obowiazuje absolutna cisza,
b/ zakaz chodzenia (bez uzasadnienia) i wzajemnego odwiedzania sie,
¢/ zwalnianie z obecnosci tylko w wyjatkowych sytuacjach(bileciki
zaufania)
6/ Uzupelnianie bazy bibliotecznej w lektury i pomoce szkolne.
7/ Umozliwianie do korzystania z dodatkowych pomieszczen (korepetycje,
glo$ne powtarzanie materiatu itp)
Motywowanie i | Wspoélpracaz |1/ Zapoznawanie wychowankoéw z podstawowymi zasadami i metodami pracy | wychowawcy
pomoc w réznymi umystowej podczas nauki w celu poprawy jej efektywnosci.
pokonywaniu podmiotami na |2/ Diagnozowanie trudno$ci w nauce, potrzeb w zakresie pomocy w nauce, takze




trudnosci
szkolnych

rzecz poprawy
wynikow w
nauce,

rozwijania uzdolnien 1 talentéw naukowych -  podjecie adekwatnych
oddziatywan. W tym celu wychowawcy powinni stworzy¢ indywidualne
programy oddziatywan i wsparcia w zalezno$ci od zdiagnozowanych potrzeb,
trudnosci, talentow, itp.

3/ Indywidualizacja wspotpracy z wychowankami majgcymi trudnosci w nauce —
doradztwo, szczegdlna opieka, wspélpraca ze szkotami i rodzicami, a takze
poradniami i innymi instytucjami.

4/ UsSwiadamianie wplywu planowania i organizowania nauki na poziom
efektywnosci pracy.

5/ Kontakty telefoniczne z rodzicami oraz dazenie do czestszych kontaktow
osobistych.

6/ Uzyskiwanie biezacych informacji na temat ocen i frekwencji w szkole —
prowadzenie zeszytu ocen biezacych i czastkowych.

7/ Organizacja i sprawne dziatanie kota pomocy kolezenskiej w Bursie

8/ Wspolpraca z nauczycielami i pedagogami szkoét w zakresie mozliwosci
poprawy wynikdw w nauce.

9/ Systematyczne sprawdzanie stanu przygotowania do nauki ok. 10 minut przed
rozpoczeciem nauki wiasnej.

10/ Zwrodcenie uwagi na stan psychiczny i fizyczny wychowanka.

11/ Promowanie rozwoju czytelnictwa. Nagradzanie za postaw¢ wobec nauki —
przyznawanie wyrdznien, nagrod i przywilejow za dobre wyniki w nauce.

12/ U$wiadamianie potrzeby zdobywania wiedzy, poszerzania horyzontow,
¢wiczenia umyshu nie tylko w czasie nw. ale zawsze 1 przez cate zycie.

13/ Wskazywanie warto$ci: rozumno$¢, wiedza, nauka, odkrywczosc¢, tworczosc,
madro$¢, odpowiedzialno$¢, sumiennos¢, uczciwose, cierpliwosé, samodzielnose,
pracowitos¢, systematyczno$é, kreatywnos¢ oczytanie jako jednych wazniejszych
wartos$ci zyciowych.

14/ Systematyczne monitorowanie uzyskiwanych wynikbw w nauce
1 analizowanie mozliwo$ci poprawy wspolnie z wychowankami.

15/ Wskazywanie i wzmacnianie pozytywnych wzorcow osobowych.

16/ Doradzanie w planowaniu przyszto$ci zawodowe;.

Zapewnienie
pomocy we
wszelkich
formach:
pedagogicznej
kolezenskiej,
dostepu do

Rozwijanie
zainteresowan
poznawczych i
wzbogacanie
wiedzy ogolnej.
- praca
samorzadowa

1/ Udostepnianie sali TV 1 in. sprzetu multimedialnego

2/ Doradzanie w doborze literatury 1 udostgpnianie zasoboéw biblioteki bursowej
3/ Zachecanie do ogladania wartosciowych programow popularno-naukowych
celem wzbogacania wiedzy 1 poszerzenia horyzontow myslowych.

4/ Popularyzacja literatury o tematyce zawodowej, naukowej (biblioteka),
czasopisma, ksigzki wychowawcow, wychowankow- w ramach Kota Mito$nikow
Ksigzki.

wicedyrektor
wychowawcy




materialow Isekcja 5/ Promowanie wiedzy z réznych dziedzin naukowych poprzez organizowanie :

edukacyjnych, naukowo- konkursow turniejow, zaje¢ warsztatowych oraz gazetek §ciennych.
multimediéow — | biblioteczna/; |6/ Rozbudzanie zainteresowan problematyka spoteczna- programy informacyjne,
motywowanie. prasa, biezace problemy lokalne.

Promocja 7/ Uzupelienie wyposazenia p.cn  w wygodne krzesta zapewniajace

czytelnictwa. ergonomiczng i sprzyjajaca pracy postawe, wystarczajaca ilo$¢ stolikow, dobry
wystrdj, wyciszenie.

8/ Systematyczne uzupelnianie istniejacego ksiggozbioru wraz z audiobookami
w miar¢ mozliwosci finansowych.

9/ Rozwazy¢ zakup drukarki z mozliwoscig korzystania przez wychowankow.

10/ Uzupetnienie lampek nocnych do wypozyczania przez wychowankéw do
pokoi.

11/ Doposazenie p.c.n. w pomoce dydaktyczne.

12/ Doposazenie 1 unowoczesnienie pracowni komputerowe;.

13/ Rozbudowanie wideoteki z lekturami szkolnymi itp.

14/ Ksztaltowanie postaw asertywnosci, rozwijanie umiej¢tnosci roztadowywania
stresu oraz dziatania w sytuacjach stresogennych.

Przeglad ewaluacja celu operacyjnego:
Whioski z oceny stanu przebiegu nauki wlasnej w przekroju semestralnym ,osiggnig¢ szkolnych — na podstawie analizy podsumowujace;j.
Wyniki nauczania w grupach, ilo$¢ ocen ndst, stan czytelnictwa. Efektywno$¢ wykonywania przez mtodziez czasu na nauke wlasna.
Ogolne opinie rodzicéw w roku szkolnym.

e Ocena realizacji priorytetow - wypowiedzi wychowawcoéw w analizie 1 mlodziezy w badaniu ankietowym,
Ocena skutecznosci pomocy kolezenskie;.




